
浙江省高校招生其他类（安全防范） 
职业技能考试大纲 

 

第一部分  理论知识 

一、考试大纲说明 

（一）考试形式 

理论知识考试采用闭卷笔试形式。 

（二）考试时间 

考试时间 120分钟。 

（三）分值分配 

理论考试分《保安服务概述》和《保安法律实务》两个

科目，其中《保安服务概述》分值为 90 分，《保安法律实务》

分值为 60分，共计 150分。 

（四）考试题型 

填空题、选择题、判断题、名词解释、简答题、论述题

或案例分析题等。 

（五）考试能力要求 

本大纲考试内容和具体要求中，提出了四个认知能力层

次的要求，即了解、理解、掌握和应用。 

（六）参考教材 

1.《保安服务概述》（高等教育出版社 2009年版，徐振

雷主编）。 

2.《保安法律实务》（高等教育出版社 2008年版，王春

芳、李麦样主编） 



二、考试内容及范围 

【保安服务概述】 

第一章 保安服务业 

1.了解保安服务业的历史。 

2.了解我国保安服务业的发展历程。 

3.了解保安业的发展趋势。 

第二章 保安服务组织 

1.掌握保安服务的含义。 

2.掌握保安服务组织的概念、性质和特点。 

3.掌握保安服务组织的任务和职责。 

4.了解保安从业单位的设立的相关内容。 

第三章 保安员 

1.理解保安员的基本素养的相关内容。 

2.理解保安员的职业能力的相关内容。 

3.掌握保安员的职业标准的相关内容。 

4.掌握保安员的职责与权限的相关内容。 

第四章 保安员的基本行为规范 

1.掌握保安员的着装要求。 

2.掌握保安员的仪容要求。 

3.掌握保安员的礼节要求。 

4.掌握保安员的仪态要求。 

5.掌握保安员的工作语言要求。 

6.掌握保安员的岗位纪律要求。 

7.了解保安员的卫生要求。 



第五章 保安工作要求 

1.掌握初级保安员守护、巡逻、押运的工作要求。 

2.掌握中级保安员守护、巡逻、押运的工作要求。 

3.理解高级保安员守护、巡逻、押运、技术防范的工作

要求。 

4.了解保安师技术防范、人力防范的工作要求。 

5.了解高级保安师咨询评估、培训指导的工作要求。 

第六章 保安员心理行为训练 

1.了解保安员心理行为训练概念、目标和核心理念。 

2.了解环境适应训练项目。 

【保安法律实务】 

第一章 法律基础知识 

（一）法律的本质和基本特征 

1.掌握法律的概念和基本特征。 

2.理解法律的起源与发展。 

3.理解法律的本质和作用。 

4.了解法律的分类。 

（二）社会主义法律与法制 

1.了解我国社会主义法律的特征及作用。 

2.掌握我国社会主义法律的制定和实施。 

3.了解建设社会主义法治国家的意义和内容。 

第二章 宪法知识 

（一）宪法是国家的根本大法 

1.了解宪法的概念。 



2.理解国家制度的有关内容。 

3.了解我国现行宪法的制定和修改的基本情况。 

（二）我国公民的基本权利和义务 

1.了解公民的概念。 

2.掌握我国公民的基本权利的相关内容。 

3.掌握我国公民的基本义务的相关内容。 

（三）国家机构 

1.了解我国国家机构的概念和体系。 

2.掌握我国国家机关的的相关内容。 

第三章 民法知识 

（一）民法概述 

1.了解民法的概念。 

2.理解民法的基本原则。 

（二）民事主体 

1.掌握自然人的有关法律规定。 

2.了解法人的有关法律规定。 

（三）民事法律行为和代理 

1.掌握民事法律行为的有关法律规定。 

2.了解代理的有关法律规定。 

（四）诉讼时效 

1.了解诉讼时效的概念、效力和种类。 

2.了解诉讼时效期间的计算和延长方法。 

（五）物权和债权 

1.了解物权的概念和效力。 



2.掌握所有权的概念、内容及取得方式等有关规定。 

3.掌握债的概念和发生根据。 

（六）人身权和继承权 

1.掌握人身权的概念、内容和保护方法。 

2.了解继承权概念及相关法律规定。 

（七）侵权行为 

1.了解侵权行为的概念和分类。 

2.理解侵权行为的归责原则。 

3.掌握一般侵权行为的概念及构成要件。 

4.了解特殊侵权行为概念、特征和种类。 

5.了解侵权民事责任形式和免责事由。 

第四章 合同法知识 

1.了解合同、合同法的概念和合同的分类。 

2.掌握合同订立和履行以及违约方面的有关法律规定。 

第五章 刑法知识 

（一）刑法概述 

1.了解刑法的概念。 

2.理解刑法的基本原则。 

（二）犯罪和犯罪构成 

1.了解犯罪的概念和基本特征。 

2.理解犯罪构成的概念和共同要件的相关内容。 

3.掌握犯罪客体、犯罪客观方面、犯罪主体和犯罪主观

方面的相关内容。 

4.了解共同犯罪的相关内容。 



（三）正当防卫和紧急避险 

1.掌握正当防卫的概念和成立要件。 

2.掌握紧急避险的概念和成立要件。 

（四）犯罪形态 

1.掌握故意犯罪过程中的停止形态的种类和特征。 

2.了解共同犯罪的构成要件、种类。 

（五）刑事责任和刑罚 

1.了解刑事责任和刑罚的概念。 

2.掌握刑罚的种类。 

3.掌握累犯、自首和立功概念、分类和成立条件。 

（六）常见的犯罪 

1.了解放火罪。 

2.了解交通肇事罪。 

3.了解消防责任罪。 

4.了解故意杀人罪。 

5.了解故意伤害罪。 

6.了解绑架罪。 

7.了解非法拘禁罪。 

8.了解盗窃罪。 

9.了解抢劫罪。 

10.了解侵占罪。 

11.了解职务侵占罪。 

12.了解聚众斗殴罪。 

13.了解寻衅滋事罪。 



14.了解故意、过失泄露国家秘密罪。 

第六章 行政法知识 

（一）行政法的概述 

1.了解行政法的概念。 

2.理解行政法的基本原则。 

（二）行政主体与行政行为 

1.了解行政主体的概念。 

2.掌握行政机关、行政授权和行政委托的含义。 

3.了解行政行为的概念、分类和效力。 

（三）行政许可与行政强制 

1.掌握行政许可的概念、特征和种类。 

2.了解行政强制概念、特点和执行。 

（四）行政处罚 

1.掌握行政处罚的概念和种类。 

2.了解行政处罚的原则 

3.了解行政处罚的设定和程序。 

第七章 诉讼法知识 

（一）刑事诉讼法 

1.了解刑事诉讼的概念和刑事诉讼法的特征。 

2.理解刑事诉讼法的基本原则。 

3.了解公检法三机关和诉讼当事人在诉讼中的性质和

地位。 

4.掌握刑事诉讼证据的概念、特征和种类。 

5.掌握刑事诉讼强制措施的概念、特征和种类。 



6.了解刑事诉讼程序。 

（二）民事诉讼法 

1.了解民事诉讼的概念和原则。 

2.了解民事诉讼的主管范围与管辖种类。 

3.了解民事诉讼参加人与民事诉讼参与人的诉讼地位。 

4.掌握民事诉讼证据的概念、特征和种类。 

5.掌握民事诉讼中的强制措施的概念和种类。 

6.了解民事诉讼程序。 

第八章 治安管理处罚法知识 

（一）治安管理处罚法概述 

1.了解治安管理处罚法的概念和基本原则。 

2.掌握治安管理处罚的对象、种类。 

3.理解治安管理处罚的适用和程序。 

（二）违反治安管理的行为和处罚 

1.掌握扰乱公共秩序的行为与处罚的相关内容。 

2.掌握妨害公共安全的行为与处罚的相关内容。 

3.掌握侵犯人身权利、财产权利的行为与处罚的相关内

容。 

4.掌握妨害社会管理的行为与处罚的相关内容。 

第九章 劳动法知识 

（一）劳动法的概述 

1.了解劳动法的概念。 

2.了解劳动法的适用范围。 

（二）劳动合同 



1.了解劳动合同的概念、种类。 

2.了解劳动合同订立的原则、程序和内容。 

3. 掌握劳动合同解除的条件。 

（三）工作时间、休息休假与工资 

1.了解工作时间、休息、休假的有关规定。 

2.掌握工资和工资保障制度的内容。 

（四）社会保险 

1.了解社会保险的概念、种类。 

（五）劳动争议的解决 

1.了解劳动争议的概念。 

2.掌握劳动争议的处理方法和程序。 

3.了解违反劳动法的法律责任。 

第十章 保安员应知行政法规和保安业规定 

（一）《物业管理条例》 

1.了解物业管理活动中的业主的权利和义务。 

2.掌握物业管理服务的内容。 

（二）《企业事业单位内部治安保卫条例》 

1.了解企业事业单位内部治安保卫工作的含义、指导方

针和特别原则。 

2.掌握内保工作要求与内保人员职责。  

3.了解治安保卫重点单位与主要部位的相关规定。 

（三）《保安服务管理条例》 

1.了解《保安服务管理条例》总则的相关内容。 

2.了解保安服务公司的相关法律规定，掌握保安服务公



司的设立的基本条件。 

3.了解自行招用保安员的单位的相关法律规定。 

4.了解保安员的相关法律规定，重点掌握保安员的基本

条件。 

5.了解保安服务的相关法律规定，重点掌握保安员的职

责范围。 

6.了解保安培训单位的相关法律规定。 

7.了解监督管理的相关法律规定。 

8.了解违反条例的法律责任的相关法律规定。 

（四）《保安员国家职业标准》 

1.掌握保安员职业等级的内容。 

2.了解保安员职业能力特征。  

3.掌握保安员职业守则的内容。 

（五）《保安服务操作规程与质量控制》 

1.掌握保安服务操作的基本要求与具体要求。 

（六）《保安培训机构管理办法》 

1.掌握保安培训机构的设立条件。 

  

第二部分   体、技能操作 

一、考试大纲说明 

（一）考试形式 

体、技能操作考试采用封闭环境下独立实践操作形式

（禁止携带任何参考材料和电子设备等），每位考生须完成

所有项目的考试。 



（二）考试时间 

参见具体项目时间 

（三）分值分配 

体、技能操作考试主要考查学生专业体、技能水平，满

分 150 分。共分四个单项，每项评分 100 分；最后折算体、

技能总评成绩=考生体、技能四项测试总分÷4×1.5（计算到

小数点后一位，尾数四舍五入） 

（四）考试素养要求 

1.具备遵纪守法、文明值勤、见义勇为、乐于奉献、恪

尽职守、保障安全的安保职业素养。 

2.具备强健的体魄，良好的心理素质，有较强的挫折耐

受能力。 

3.具备安保职业的安全意识和服务意识。 

4.具有较强的社会交往能力、团队合作能力和良好有效

的沟通能力。 

5.掌握并能正确运用安保类专业基础知识和核心技能。 

（五）参考标准与教材 

《国家学生体质健康标准》（2014 年修订） 

《浙江省 2014年高校招生其他类（安全防范专业）职业

技能考试体能测试考核工作细则》 

《警察体育》教材（白马京主编，金城出版社 2003年版） 

二、考核项目、评分标准及评分方法 

（一）考试项目 

男子组：100 米、1000米、引体向上、深蹲起左右正蹬



腿 

女子组：100米、800 米、仰卧起坐、深蹲起左右正蹬腿 

（二）评分标准 

项目 

成绩 

分值 

100米跑 1000米 800米 
引体 

向上 

仰卧起坐

（1分钟） 

深蹲起左右正蹬

腿（1分钟） 

男 女 男 女 男 女 男 女 

100 12"0 14"2 3'03" 2'58" 20 57 60 55 

95 12"3 14"6 3'08" 3'03" 19 55 57 52 

90 12"6 15"0 3'14" 3'09" 18 53 55 50 

85 12"9 15"5 3'20" 3'14" 17 50 53 48 

80 13"2 16"0 3'26" 3'21" 16 47 50 45 

75 13"6 16"5 3'33" 3'28" 15 45 48 43 

70 14"0 17"1 3'41" 3'35" 14 43 45 40 

65 14"5 17"8 3'50" 3'44" 13 41 42 37 

60 15"1 18"7 4'02" 3'55" 10 39 40 35 

（三）评分方法 

1.测试项目成绩低于 60分，该项目为零分。 

2.测试项目成绩不到上限，评分就低不就高。 

3.仰卧起坐和深蹲起左右正蹬腿计时 1分钟。 

4.100 米在田径场地举行，测试采用蹲踞式起跑，可以

穿钉鞋（钉长不超过 9毫米的塑胶跑道专用钉鞋），使用起跑

器。每个考生只允许跑一次，起跑时若第二次抢跑，取消资

格。成绩精确到秒后面 1 位数，第二位四舍五入。 

5.800米、1000米测试，在田径场地举行，采用站立式

起跑，不允许穿钉鞋，并采用不分道方法测试。800 米、1000

米测试成绩精确至秒，后面小数四舍五入。 

6.仰卧起坐和引体向上评分方法见（关于《国家学生体



质健康标准》规范测试方法视频下载的相关说明见

http://v.youku.com/v_show/id_XODA5ODk1NDAw.html）。 

7.深蹲起左右正蹬腿评分方法： 

（1）裁判口令“XX 号”：考生应“到”跑步至直径两米

的圆圈中心成立正势； 

（2）裁判口令“预备”：考生在圆心处保持格斗势； 

（3）裁判口令“开始”（计时、计数开始）：考生两腿深

蹲起+左正蹬腿+两腿深蹲起+右正蹬腿，上身和两手继续保

持格斗势，在圈内重复动作 1分钟； 

（4）裁判口令“停”（计时、计数结束）：考生停止动作，

保持格斗势，裁判记录有效动作次数； 

（5）裁判口令“退场”：考生应“是”，成立正势后，跑

步离开。 

有效动作：深蹲充分，大小腿下蹲时折叠碰到，正蹬动

作准确，伸髋、直膝、勾脚尖，脚跟朝前蹬击有爆发力，高

度超过腰部，上身与两手始终保持格斗势不变。 

无效动作不记次数。（如：正蹬时不换腿、手按膝盖、深

蹲不充分大小腿没碰到、正蹲腿脚型错误、正蹲腿力量向下、

正蹬腿高度低腰、正蹬时冲出圈外等） 

 

 

 

 


